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امروز رشد اقتصادی، بهبود فضای کسب و کار و درآمد نفتی داریم و نباید در حق کارگران اجحاف شود؛ باید در کارهای با

ماهیت مستمر قرارداد دائم بسته شود.

فعال حوزه کار در ایران اعلام کرد؛ 

بیات، فعال حوزه کار گفت:

امروز رشد اقتصادی، بهبود فضای کسب و کار و درآمد نفتی داریم و نباید در حق کارگران اجحاف شود.

به گزارش اسپادانا خبر، او با بیان این که بیش از ۹۵ درصد قراردادهای کار موقت هستند اظهار داشت:

اخیرا در لایحه ارتقای امنیت شغلی سقف قراردادهای موقت ۵ سال پیشنهاد شده است در حالی که ما مصوبه تعیین سقف ۴
سال برای قراردادهای موقت کار را از قبل داشتیم.

او گفت:

باید در کارهای با ماهیت مستمر قرارداد دائم بسته شود.

[1] حقوق کارگرانبرچسب ها: 
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